Citoyenneté Active Lorraine — Commission 1 : « Réception et traitement des demandes »

CITOYENNETE ACTIVE LORRAINE (CAL)
FICHE ACTION : C.E.S.C.l. du Bassin de PONT-A-MOUSSON

Contact : Olivier BOURGEOQIS, Principal-Adjoint Collége de Dieulouard

N° de I'action : 15.2017

. DEMANDEUR : C.E.S.C.I. (Comité d’Education Santé et Citoyenneté Inter-
Etablissements) du Bassin de PONT-A-MOUSSON.

Etablissements concernés: 2 Lycées: Jean Hanzelet et Jacques Marquette (Pont &
Mousson), 5 Colleges : Jacques Marquette (Pont-a-Mousson), La Plante Gribé (Pagny
s/Moselle), Joliot Curie (Dieulouard), Val de Seille (Nomeny) et Vincent Van Gogh
(Blénod-lés-Pont a Mousson).

. PREMIERS CONTACTS : Frangois HANOT

. REFERENTS CITOYENNETE ACTIVE LORRAINE : Marie-Noélle BARBIER, André
QUINTUS, Wilfrid ROUX-MARCHAND

. PUBLIC BENEFICIAIRE DE L’ACTION DEMANDEE : de 120 4 130 éléves (dont une

50ne de lycéens élus des Conseils de la Vie Lycéenne et 70 a 80 collégiens élus des

Conseils de la Vie Collégienne).

. CADRE ET NATURE DE LA DEMANDE :

Faire le point sur la situation de I'égalité et de la citoyenneté Hommes-Femmes /Filles-
Gargons est le théme retenu dans le cadre de cette journée annuelle du C.E.S.C.I. .

Objectifs des établissements scolaires :

e Développer la notion d’engagement citoyen, responsabiliser les élus au mandat et
encourager la participation active au sein des établissements.

e Poursuivre la liaison collége-lycée et inciter les élus collégiens a s’engager au lycée.

e Faire vivre la notion d’égalité filles-garcons pour une communication positive.

e Agirsur les relations filles-garcons et améliorer les conditions d’acces des filles et des
garcons au lycée pour une relation trés ouverte et positive.
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L'association Citoyenneté Active Lorraine est sollicitée, dans le prolongement de son
intervention de I’'an passé et sur les mémes bases pédagogiques pour intervenir a cété
des CPE comme personnes-ressources au sein des quatre ateliers thématiques retenus
pour cette journée :

e Atelier 1: Les propos sexistes

e Atelier 2 : Les clichés et les stéréotypes

e Atelier 3 : Orientation et mixité des métiers : Un métier « il » ou « elle » ?
o Atelier 4 : Vers une égalité réelle homme-femme ?

NB : Prévus, de 13 a 14 H chacun de ces ateliers sera doublé afin de faciliter les échanges.

6. INTERLOCUTEURS, ORGANISATEURS SUR LES LIEUX DE L’ACTION :

Olivier BOURGEOIS, Principal-Adjoint College de Dieulouard et les CPE concernés.

7. ORGANISATION ET DEROULEMENT DE L’ACTION :

LE JEUDI 27 AVRIL 2017 ESPACE MONTRICHARD — PONT-A-MOUSSON

De 10 H a 15 H ( se reporter au Programme de la journée )

8 ateliers a pourvoir soit de 8 a 16 intervenants de CAL a prévoir.

8. MODALITES D’ORGANISATION DE L'INTERVENTION DE CAL
e Calendrier d’organisation :

Dates Préparation Réalisation Acteurs CAL Documents de
référence en annexe
16/03/17 Collége Marquette Marie-Noélle BARBIER, André Programme de la journée
PONT-A-MOUSSON QUINTUS, Wilfrid ROUX- (documents CESCI)
MARCHAND

8 intervenants mini 16 maxi
27/04/17 Espace Montrichard PONT-

A-MOUSSON

o Logistique : Education Nationale et Ville de Pont-a-Mousson
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9. APPEL AUX VOLONTAIRES :

JEUDI 27 AVRIL 2017 ESPACE MONTRICHARD — PONT-A-MOUSSON :
Je m’inscris comme discutant parmi un groupe d’éléves

Atelier 1 : Atelier 2 : Atelier 3 : Atelier 4 :
Les propos sexistes Les clichés et les stéréotypes Orientation et mixité des Vers une égalité réelle homme-
métiers femme ?

Je suis disponible et souhaite participer a la journée entiere (de 10 H a 15 H)

9. BILAN
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